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W ramach Europejskiego Tygodnia Umiejętności Zawodowych uczniowie z klasy 2 Technikum 

Elektrycznego również udali się na wycieczkę zawodoznawczą do zakładu pracy KOSPEL S.A.                                                  

w Koszalinie. Zapoznali się z oferta produkcyjną zakładu oraz zdobyli wiedzę na temat jakie oczekiwania 

mają pracodawcy wobec przyszłych pracowników. (zdjęcia i opracowanie: E. Kolanowska - doradca 

zawodowy) 

     

 

Na zajęciach z doradztwa zawodowego nt. Jak być atrakcyjnym na rynku pracy? doradca zawodowy 

starał się rozbudzić aspiracje zawodowe wśród uczniów i zmotywować ich do działania. Uświadomić 

uczniom, że pracownik w dzisiejszych czasach ma przed sobą trudne zadanie - musi być 

wielozadaniowy, wykształcony i błyskotliwy. Pracodawcy zwracają uwagę na 

to, jak ich przyszły pracownik jest przygotowany do 

pracy - jakie skończył uczelnie, jakie ukończył kursy 

doszkalające. Jest to 

niezmiernie ważne                 

i warto na to zwrócić 

uwagę.                        

Trzeba pamiętać,                             

że doświadczenie w pracy odgrywa dużą 

rolę. (opracowanie: E. Kolanowska)  

 

Konkurs wiedzy biznesowej został przeprowadzony                                                                                                 

w klasie 3 TIA, 3TIB, 3A oraz w 4 TE. Przedmiotem konkursu 

było rozwiązanie testu jednokrotnego wyboru składającego 

się z 38 pytań, obejmujących swoim zakresem wiedzę             

z podstaw przedsiębiorczości oraz podejmowania                           

i prowadzenia działalności gospodarczej, w szczególności: 

gospodarka rynkowa, pieniądz, budżet, finanse, podatki, 

zakładanie działalności gospodarczej. Zwyciężyła klasa 3 TIA 

zdobywając 683 punktów. (opracowała – E. Kolanowska) 


